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Szczegdlowa organizacja praktyk

1.1 Cel praktyk

Podstawowym celem praktyki zawodowej jest wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania
wiedzy teoretycznej zdobytej na studiach w praktyce oraz ksztaltowanie umiejetnosci
niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym w szczegdlnosci:

wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktorego przygotowuja
studia pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne;

wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej na
studiach w praktyce;

ksztaltowanie umiej¢tnosci niezbgednych w przyszlej pracy zawodowej, w tym
m.in. umiejetnosci: organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow,
radzenia sobie w trudnych sytuacjach, prowadzenia negocjacji, a takze
przygotowanie studenta do samodzielnosci 1 odpowiedzialno$ci za powierzone mu
zadania, itp.;

poglebianie wiedzy o pracy instruktora sportu/instruktora rekreacji ruchowej/
nauczyciela wychowania fizycznego;

stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej studentow na rynku pracy;
poznanie organizacji pracy odpowiadajacej wspotczesnym tendencjom w
instytucjach kultury fizycznej;

poznanie zasad organizacji 1 mechanizméw funkcjonowania szeroko rozumiane;j
kultury fizycznej;

ksztattowanie wysokiej kultury oraz postaw etycznych w pracy zawodowej;
poglebienie przekonania o koniecznosci uczenia si¢ przez cale zycie 1
samodoskonalenia w zakresie kompetencji osobistych i zawodowych;

gromadzenie materiatdw niezbednych do samodzielnos$ci i odpowiedzialnosci za
powierzone mu zadania.

1.2 Efekty uczenia si¢ wlasciwe dla praktyki oraz tresci programowe

Efekty uczenia si¢ dla grupy zaje¢ F1 Praktyka zawodowa (nauczycielska) na studiach
pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne zostaly szczegdétowo okreslone w karcie
przedmiotu Praktyka zawodowa oraz w Ramowym programie praktyk i sg to:

Dla grupy zajeé F1. Praktyka zawodowa (nauczycielska):

w zakresie wiedzy:

Zna i rozumie:

- podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike¢ gldéwnych
srodowisk wychowawczych i procesOw w nich zachodzacych,;

- klasyczne 1 wspdlczesne teorie rozwoju czlowieka, wychowania, uczenia si¢ 1
nauczania lub ksztalcenia oraz ich wartosci aplikacyjne;

- role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw 1 zachowan uczniow;

- normy, procedury i1 dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej
(nauczanie w szkotach podstawowych);

- zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;



zrdéznicowanie potrzeb edukacyjnych ucznidéw i wynikajace z nich zadania szkoty
dotyczace dostosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania;

sposoby projektowania 1 prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce
pedagogicznej;

strukture 1 funkcje systemu oswiaty — cele, podstawy prawne, organizacj¢ i
funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze
alternatywne formy edukacji;

podstawy prawne systemu o$wiaty niezbedne do prawidlowego realizowania
prowadzonych dzialan edukacyjnych;

prawa dziecka i osoby z niepelnosprawnoscia;

zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych
1 opiekunczych oraz odpowiedzialno$ci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze
zasady udzielania pierwszej pomocy;

procesy komunikowania interpersonalnego i spolecznego oraz ich prawidlowosci 1
zakldcenia,

podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji glosu, podstawy
funkcjonowania narzadu wzroku i rownowagi,

treSci nauczania 1 typowe trudnosci uczniow zwigzane z ich opanowaniem,;

metody nauczania 1 doboru efektywnych §rodkéw dydaktycznych w tym zasoboéw
internetowych, wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zajec, z
uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow.

w zakresie umiejetnosci:

potrafi:

obserwowac¢ sytuacje 1 zdarzenia pedagogiczne, analizowaé¢ je z wykorzystaniem
wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwigzania probleméow;
adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i dostosowywa¢ do zréznicowanych potrzeb uczniow
materiaty i $rodki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz
metody pracy w celu samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania
dziatan pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
rozpoznawa¢ potrzeby, mozliwosci i1 uzdolnienia uczniow oraz projektowaé i
prowadzi¢ dzialania wspierajace integralny rozwdj ucznidw ich aktywnos$¢ i
uczestnictwo w procesie ksztalcenia 1 wychowania oraz w zyciu spotecznym;
projektowac i realizowaé programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych
potrzeb edukacyjnych uczniow;

projektowac i realizowaé programy wychowawczo profilaktyczne w zakresie tresci i
dziatan wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do ucznidéw, ich rodzicow
lub opiekundw i nauczycieli;

tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace ucznidéw do nauki i pracy
nad sobg, analizowa¢ ich skuteczno$¢ oraz modyfikowaé dziatania w celu uzyskania
pozadanych efektow wychowania i ksztalcenia;

podejmowac prace z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania i rozwijajaca ich
uzdolnienia, wlasciwie dobiera¢ tresci nauczania, zadania 1 formy pracy w ramach
samoksztalcenia oraz promowac¢ osiggnigcia uczniow;

rozwija¢ kreatywno$¢ 1 umiejetno$¢ samodzielnego, krytycznego mys$lenia uczniow;



skutecznie animowa¢ i1 monitorowaé realizacj¢ zespolowych dzialan edukacyjnych
uczniow;

wykorzystywaé proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania
ucznidéw w ich pracy nad wlasnym rozwojem;

monitorowac postepy ucznidéw ich aktywnos$¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym
szkoty;

pracowaé z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z
trudno$ciami  adaptacyjnymi zwigzanymi z dos$wiadczeniem migracyjnym,
pochodzacymi ze $rodowisk zrdéznicowanych pod wzglgdem kulturowym lub z
ograniczong znajomoscia j¢zyka polskiego;

odpowiedzialnie organizowa¢ prace szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z
poszanowaniem jego prawa do odpoczynku;

skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajace ucznidow w $wiadomym i
odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;

poprawnie poshugiwac sie¢ jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku
uczniow poshugiwac si¢ terminologia przedmiotu;

postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu;

udziela¢ pierwszej pomocy;

samodzielne rozwija¢ wiedze 1 umiejetnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych
zrodel, w tym obcojezycznych, i technologii.

w zakresie kompetencii spolecznych:

jest gotow do:

poshugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami 1 normami etycznymi w dziatalno$ci
zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego czlowieka;

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami
procesu wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz
wlaczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnosci edukacyjne;j;

porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z roznych srodowisk i o roznej kondycji
emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej
atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej 1 poza nia;

podejmowania decyzji zwigzanych z organizacjg procesu ksztalcenia w edukacji
wlaczajace;j;

rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania wspdlpracy na rzecz
dobra ucznidéw i tego srodowiska;

projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju szkoty lub placowki systemu swiaty
oraz stymulowania poprawy jakosci pracy tych instytucji;

pracy w zespole, pelnienia w nim réznych rdl oraz wspolpracy z nauczycielami,
pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej i1 lokalne;.



Dla grupy zaje¢ F2. Praktyka zawodowa (instruktorska):

w zakresie wiedzy:

Zna i rozumie:

prawidtlowos$ci zwigzane z funkcjonowaniem cztowieka w aspektach: biologicznym,
biomechanicznym, biochemicznym, rozumie ich wzajemne zaleznos$ci oddziatywujace
na zdrowie, wydolnos¢ fizyczng oraz adaptacje organizmu do wysitku fizycznego;
zjawiska towarzyszace rozwojowi: fizycznemu i motorycznemu, potrafi wyjasniaé
zaleznosci zachodzace miedzy nimi w réznych okresach ontogenezy, zna metody ich
oceny, w tym takze sprawnosci fizycznej;

budowe 1 funkcje organizmu czlowieka, a takze metody oceny stanu zdrowia oraz
objawy i przyczyny niektorych jego zaburzen, zwigzki wychowania fizycznego z
edukacja zdrowotng, rozumie znacznie ruchu w profilaktyce zdrowotnej, rozumie role
sportu, w szczeg6lnosci w aspekcie prozdrowotnego stylu zycia oraz podnoszenia
sprawnosci fizycznej 1 umiejetnosci sportowych;

w stopniu poglebionym czynniki wplywajace na powstawanie wad postawy ciata oraz
objawy im towarzyszace, diagnostyke wad postawy, role ¢wiczen kompensacyjno-
korekcyjnych;

W stopniu zaawansowanym wybrane pojecia i mechanizmy zwigzane ze zdrowiem i
jego ochrong oraz potrafi przewidzie¢ negatywne skutki zagrozen chorobami
cywilizacyjnymi;

podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu ochrony witasnosci przemystowej 1 prawa
autorskiego;

ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci w zakresie
aktywnosci ruchowej i1 rekreacyjnej oraz projektowania $ciezki wlasnego rozwoju i
awansu zawodowego, zna zasady planowania, organizowania, prowadzenia i
monitorowania zaje¢ w danym sporcie, zasady organizacji matych przedsiewziec
sportowych (np. zawodow, festynow sportowych);

rozumie wplyw spotecznych i1 cywilizacyjnych zmian na styl zycia spotecznosci
lokalnej, regionalnej, krajowej i $wiatowe;.

w zakresie umiejetno$ci:

potrafi:

postugiwac sie sprzgtem 1 aparaturg stosowanymi do oceny: poziomu rozwoju
fizycznego, zdolnos$ci motorycznych i umiejetnosci ruchowych uczniéw, samodzielnie
planowa¢, organizowaé, prowadzi¢ 1 monitorowal zajecia sportowe 1 male
przedsiewziecia sportowe w oparciu o gotowy schemat pracy, modyfikujac go z
uwzglednieniem mozliwosci, potrzeb i1 zainteresowan uczestnikOw oraz warunkow
zewnetrznych;

wykazaé si¢ specjalistycznymi umiejetno$ciami ruchowymi z zakresu wybranych
form aktywnosci fizycznej (rekreacyjnych, zdrowotnych, sportowych i estetycznych)



niezbednymi do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego i
instruktora;

wyszukiwa¢, analizowa¢ i uzytkowa¢ informacje ze zrédet w jezyku obcym na
poziomie B2, w zakresie zagadnien zwigzanych z naukami o kulturze fizycznej;
tworzy¢ spdjne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku obcym na poziomie B2, w tym
w zakresie terminologii stosowanej w naukach o kulturze fizycznej;

oceni¢ przydatnos$¢ srodkéw, metod, form, procedur i dobrych praktyk do realizacji
réznych zadan procesie wychowania fizycznego, projektowaé rozklady materiatu
programowego oraz roézne scenariusze lekcji dla dowolnej klasy szkoty podstawowe;j
uwzgledniajac m.in.: wiek, ple¢, poziom rozwoju fizycznego, poziom sprawnosci
motorycznej, umiejetnosci ruchowe, specjalne potrzeby edukacyjne, zainteresowania
podopiecznych, bazg szkoty, sprzet sportowy, potrafi takze dobiera¢ metody, formy 1
srodki typowe dla danego sportu do mozliwosci, potrzeb i zainteresowan uczestnikow
zaje¢ oraz warunkow zewnetrznych;

nakresli¢ plan pracy oraz przygotowywac rdzne scenariusze zaje¢ z wychowania
fizycznego, czy gimnastyki kompensacyjno-korekcyjnej uwzgledniajac m.in.: rodzaj
wady, wiek, ple¢, poziom rozwoju fizycznego, poziom sprawnosci motorycznej,
umiejetnosci ruchowe,  specjalne  potrzeby  edukacyjne,  zainteresowania
podopiecznych, baze szkoly, sprzet sportowy oraz dostosowac styl kierowania grupg
¢wiczebng do celow 1 potrzeb jej uczestnikow;

identyfikowa¢ bledy 1 zaniedbania w procesie wychowania fizycznego i postepowaniu
kompensacyjno-korekcyjnym w wymiarze spotecznym, grupowym i indywidualnym,
potrafi planowa¢, organizowac 1 prowadzi¢ zaj¢cia 1 przedsigwziecia sportowe, dbajac
o atrakcyjnos$¢ i atmosfere ich przebiegu,

potrafi pracowa¢ i wspoldziata¢ w grupie poshugujacej si¢ jezykiem obcym na
poziomie B2, w tym w zakresie wlasciwym dla kierunku studidow, przyjmujac w niej
rozne role;

postugiwac si¢ odpowiednimi metodami i narzgdziami oraz technikami w zakresie
konstruowania 1 prowadzenia prostych badan zwigzanych z poziomem rozwoju
fizycznego, sprawnosci fizycznej oraz postawy ciala; formutowa¢ wnioski, opracowac
1 zaprezentowa¢ wyniki (z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych) oraz przedstawi¢ rekomendacje praktyczne;

kierowa¢ rozwojem osobistym i dokonywac ustawicznego doskonalenia zawodowego,
dokona¢ samooceny i okresli¢ kierunki wlasnego rozwoju i ich sposob realizacji.

w zakresie kompetencji spotecznych:

jest gotow do:

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego 1 instruktora, uwzgledniania biezacych oraz odroczonych w czasie skutkow
uczestnictwa w prowadzonych zajeciach i matych przedsigwzigciach sportowych;
formulowania opinii dotyczacych ucznidow w kontekS$cie zadan zwiazanych z
wykonywanym zawodem nauczyciela wychowania fizycznego i instruktora;

dbania o poziom sprawno$ci fizycznej niezbednej do wykonywania zawodu
nauczyciela wychowania fizycznego i instruktora, promowania sportu poprzez
dziatania edukacyjno-informacyjne;



- wspolpracy w grupie postugujacej sie jezykiem obcym na poziomie B2, w zakresie
terminologii stosowanej w naukach o kulturze fizycznej, przyjmujac w niej rozne role;

- aktywnego dzialania i efektywnej wspoOtpracy z réznymi ludZzmi i instytucjami na
rzecz kultury fizycznej;

- realizowania zadan w sposob bezpieczny dla siebie i otoczenia oceniajac ryzyko
wobec podopiecznych 1 $rodowiska i podejmowania adekwatnych do stopnia
zagrozenia dzialan;

- funkcjonowania jako: organizator, animator, uczestnik i sedzia imprez sportowych i
rekreacyjnych;

- okreslania priorytetow stuzacych praktycznej realizacji okreslonych zadan w oparciu o
okreslone standardy zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego 1 instruktora, systematycznego uzupetniania swojej wiedzy 1 umiejetnosci z
zakresu prowadzonych zaj¢¢ sportowych.

TresSci programowe Praktyki zawodowej na studiach pierwszego stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne moga zosta¢ uszczegdtowione i dostosowane do specyfiki dziatalnosci
danej jednostki organizacyjnej, w ktorej student odbywa praktyke. Ich dobor jest
zindywidualizowany i ukierunkowany na przygotowanie studentow do wykorzystywania
zdobytej wiedzy w celu rozpoznania podstawowych probleméw pojawiajacych sie w pracy
zawodowej pracownikoOw instytucji kultury fizycznej 1 sportu, atakze w celu
zidentyfikowania misji podmiotéw funkcjonujacych w przestrzeni szeroko rozumianej kultury
fizycznej i sportu.

1.3 Wymiar i faczna liczba punktow ECTS

Studenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne, zobowigzani sg
do odbycia studenckich praktyk zawodowych w wymiarze nie krétszym niz 6 miesiecy (750
godzin). Za odbycie praktyki zawodowej i jej zaliczenie student otrzymuje 30 punktow ECTS.

1.4 Liczba oferowanych studentom miejsc praktyk oraz zasady doboru instytucji

Studenci studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne maja mozliwosc¢
odbycia praktyk zawodowych w podmiotach bedacych interesariuszami zewngtrznymi
Wydziatu Filologiczno — Pedagogicznego. Studenci samodzielnie zalatwiaja formalnos$ci
zwigzane z odbyciem praktyki. Studenci moga rowniez samodzielnie poszukiwaé miejsc
odbywania praktyki w zaleznosci od indywidualnych preferencji. Przy wyborze miejsc
odbywania praktyki studenci mogg takze skorzysta¢ z pomocy Centrum Promoc;ji Studentoéw 1
Absolwentéw — Biuro Karier UTH Rad.

Praktyka moze odbywac sig:

- w zakresie instruktora sportu (na podstawie porozumien):



1. W ramach realizacji pitki noznej - Radomiak Radom,
2. W ramach realizacji koszykowki - Piotrowka Radom,
3. W ramach realizacji siatkowki - Czarni Radom, Radomka Radom.

- w zakresie nauczycielskim (na podstawie porozumien):

1. Publiczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 6, ul. Rapackiego 24,
26-600 Radom,

2. Publiczna Szkota Podstawowa nr 28, ul. Jaracza 8, 26-600 Radom.

Ponadto, studenci mogg odbywaé praktyki w wybranej przez siebie instytucji, W Kraju
lub za granica, ktorej profil dziatania umozliwia studentowi zrealizowanie ogdlnych celow
praktyki, odpowiada charakterowi studiow pierwszego stopnia na Kierunku wychowanie
fizyczne oraz Pracodawca potwierdzi mozliwo$¢ osiggniecia zakladanych dla praktyki
efektow uczenia sie. W tym celu Pracodawca powinien zaakceptowa¢ Ramowy program
praktyk ustalony dla studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne.

1.5 Zasady i formy odbywania praktyk oraz termin ich realizacji

Studenci studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne maja obowigzek
odbycia praktyki zawodowej w czasie trwania 3, 4 ,5,6 semestru studiow. Dopuszcza si¢, na
wniosek studenta mozliwos¢ wezes$niejszego odbycia praktyki.

1.6 Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studenta w
wyniku odbywania praktyKi
Ocena efektow uczenia si¢ osiggnictych przez studenta w wyniku odbywania praktyki
dokonywana jest w nastepujacy sposob.

Obligatoryjnie dla kazdego studenta studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie
fizyczne stosuje si¢ pisemne zaswiadczenie o odbyciu praktyki, ktore wraz z opinig
pracodawcy stanowi potwierdzenie, ze zostaly zaakceptowane 1 zrealizowane efekty uczenia
si¢ ustalone w programie. Istnieje takze mozliwos$¢ zaliczenia praktyki na podstawie:

- dokumentu potwierdzajagcego wykonywanie pracy zawodowej, w tym réwniez za
granicg (np. umowy o prace, umowy o dzieto, umowy zlecenia, swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu) wraz z podaniem zakresu obowigzkow na zajmowanym
stanowisku;

- dokumentu potwierdzajacego odbycie innej praktyki lub stazu w trakcie trwania
studiow, wraz ze wskazaniem wykonywanych zadan i spdjnoscig ich z kierunkiem
studiow, jezeli ich charakter speinia zakladane efekty uczenia si¢ okreslone w
Ramowym programie praktyki.

Dodatkowo powotany przez dziekana opiekun praktyk przeprowadza wyrywkowe
hospitacje z realizacji praktyk w zaktadach pracy.



I. Zasady dyplomowania

Warunkiem ukonczenia studiow i uzyskania dyplomu ukonczenia studiow jest uzyskanie
okreslonych w programie studiow efektow uczenia si¢, ktorym przypisano 180 punktow
ECTS, pozytywna ocena pracy dyplomowej i ztozenie egzaminu dyplomowego.

2.1 Praca dyplomowa
Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego badz
pogladowego, prezentujacym ogo6lng wiedze 1 umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami
pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne, (profil praktyczny) oraz umiej¢tnosci
samodzielnego analizowania iwnioskowania. Prace dyplomowe w Katedrze Kultury
Fizycznej to prace badawcze, kazuistyczne i pogladowe. Prace¢ dyplomowsa na studiach
pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne, stanowi praca pisemna.

2.1.1 Forma, tematyka 1 metodyka prac dyplomowych oraz inne wymagania, ktore
muszg spetniac¢
2.1.1.1  Wymogi formalne dotyczgce realizacji prac dyplomowych na studiach
pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne

Praca dyplomowa musi zawierac:

1. Praca badawcza:

- strone tytutowa.

- spis tresci.

- wstep — powinien wprowadzi¢ w zagadnienia zwigzane z tematem, wskaza¢ motywy,
zrodla inspiracji 1 powody, dla ktorych autor podjat si¢ pisania pracy o charakterze
badawczym oraz uzasadni¢ znaczenie wybranego tematu.

- przeglad piSmiennictwa — powinien zawiera¢ teoretyczne tto podjetych badan i
obserwacji w $wietle najnowszych publikacji. Student powinien wykaza¢ si¢ tu
wiedza zdobytg w toku studiow, zwigzang z tematem pracy.

- cel pracy i pytania badawcze — cel pracy powinien by¢ sformutowany jasno i powinien
precyzyjnie okresla¢ zamiary autora. Podobnie pytania badawcze, ktore nalezy stawiaé
w formie dopehienia (np. ,,Gdzie...?”, ,,Czy...?” ,Jaki jest...?”, ,,W jakim
stopniu...?” itp.).

- materiat 1 metodyka badan — w rozdziale tym nalezy wielowymiarowo
scharakteryzowac¢ badang grupe oraz podac kryteria wigczenia i wykluczenia z badan.
Potem trzeba dokladnie opisa¢ metod¢ badan i zastosowane narzedzia badawcze.
Nastepnie nalezy precyzyjnie opisa¢ procedur¢ badan i zastosowane metody analizy
statystycznej.

- wyniki badan — w rozdziale tym nalezy przedstawi¢ zebrane dane w sposob logiczny
1 usystematyzowany, zgodnie z kolejnos$cig przedstawiong w rozdziale Materiat 1
metodyka badan. Nie nalezy dokonywa¢ interpretacji wynikéw. Wyniki moga by¢
prezentowane w formie opisowej lub zebrane w tabelach albo przedstawione w formie
graficznej (rycin). Graficzna prezentacja danych iloSciowych, pozwala na lepsza
ilustracje stwierdzonych zaleznosci 1 wyraznie wzbogaca tre$¢ pracy.

- dyskusje — w rozdziale tym nalezy dokona¢ analizy badan wlasnych w $wietle
pisSmiennictwa naukowego. Istotne jest wskazanie rekomendacji teoretycznych
1 praktycznych zaprezentowanej pracy. Dyskusja powinna by¢ czes$cia pracy
stanowigcg zwienczenie podjetego tematu, réwnocze$nie bedac jej najciekawsza
czescia, wskazujac na bardzo dobrg orientacje autora w podjetym temacie.

- wnioski — powinny mie¢ logiczny zwiazek z zalozeniami przedstawionymi w celu
pracy oraz postawionymi pytaniami badawczymi. Powinny by¢ syntetyczne i
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przedstawione
w punktach.

- piSmiennictwo — zawiera spis i dane bibliograficzne wszystkich publikacji cytowanych
w tekscie pracy.

2. Praca kazuistyczna:

- strong tytulowa.

- spis tresci.

- wstep — powinien wprowadzi¢ w zagadnienia zwigzane z tematem, wskaza¢ motywy,
zrodla inspiracji 1 powody, dla ktorych autor podjat si¢ pisania pracy o charakterze
badawczym oraz uzasadni¢ znaczenie wybranego tematu.

- cel pracy — powinien by¢ sformulowany jasno i powinien precyzyjnie okre$la¢ zamiary
autora.

- opis przypadku — w rozdziale tym nalezy dokona¢ szczegdtowego, konkretnego,
wieloaspektowego opisu przypadku.

- dyskusje — w rozdziale tym nalezy dokona¢ analizy badan wilasnych w $wietle
pismiennictwa naukowegO. Istotne jest wskazanie rekomendacji teoretycznych
1 praktycznych zaprezentowanej pracy. Dyskusja powinna by¢ cze$cig pracy
stanowigcg zwienczenie podjetego tematu, rdéwnocze$nie bedac jej najciekawsza
czescig, wskazujac na bardzo dobrg orientacje autora w podjetym temacie.

- wnioski — powinny mie¢ logiczny zwigzek z zalozeniami przedstawionymi w celu
pracy oraz postawionymi pytaniami badawczymi. Powinny by¢ syntetyczne 1
przedstawione
w punktach.

- pismiennictwo — zawiera spis i dane bibliograficzne wszystkich publikacji cytowanych
w tekscie pracy.

3. Praca pogladowa:

- strone tytutowa.

- spis tresci.

- wstep — powinien wprowadzi¢ w zagadnienia zwigzane z tematem, wskaza¢ motywy,
zrodla inspiracji 1 powody, dla ktoérych autor podjat si¢ pisania pracy o charakterze
badawczym oraz uzasadni¢ znaczenie wybranego tematu.

- cel pracy — powinien by¢ sformulowany jasno i powinien precyzyjnie okresla¢ zamiary
autora.

- rozdzialy pracy — zawieraja tekst merytoryczny. Moga by¢ podzielone na podrozdziaty.

- podsumowanie — zawiera syntetyczny opis wykonanej przez autora pracy.

- pismiennictwo — zawiera spis i dane bibliograficzne wszystkich publikacji cytowanych
w tekscie pracy.

Szczegolowe wytyczne dotyczace redagowania prac dyplomowych okreslone s3
Wydziatowych zasadach opracowywania prac dyplomowych.
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2.1.1.2  Wymogi merytoryczne dotyczqce realizacji prac dyplomowych na studiach
pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne

Tematyka i1 zakres prac dyplomowych musi mie¢ merytoryczny zwigzek z kierunkiem
studiow.

Praca licencjacka jest potwierdzeniem nabycia przez studenta umiejetnosci polegajacych
na wykorzystaniu wiedzy uzyskanej na studiach pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie
Fizyczne do rozwigzania problemu praktycznego lub badawczego istotnego z punktu widzenia
nauk o kulturze fizycznej.

2.1.1.3  Zasady dotyczgce realizacji prac dyplomowych na studiach pierwszego stopnia
na kierunku Wychowanie Fizyczne

Seminarium dyplomowe na studiach pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie
Fizyczne trwa dwa semestry.

Tematy prac dyplomowych, wraz ze wskazaniem promotora, zatwierdzone przez
dziekana podawane sg do wyboru przez studentéw nie pdzniej niz na dwa semestry przed
zakonczeniem studiow.

Przed zatwierdzeniem tematow dziekan zasigga opinii Rady Programowej. Rada
Programowa przed wydaniem opinii ocenia proponowane tematy prac dyplomowych w
aspekcie ich zgodnosci z kierunkiem studiow. Opini¢ wydaje w formie uchwaty.

Promotor pracy dyplomowej formutujac tematy prac uwzglednia sugestie studenta
zainteresowanego przygotowaniem pracy dyplomowej.

Po zatwierdzeniu tematow prac dyplomowych przez dziekana Wydzialu, student
przygotowuje — pod Kierunkiem promotora — zadanie na prace dyplomowa.

Zadanie na prace dyplomowa, zaakceptowane przez promotora, student skfada w Biurze
Obstugi Studenta nie pozniej niz na 7 miesiecy przed planowanym terminem egzaminu
dyplomowego. Dziekan Wydziatu zatwierdza ztozone Zadanie na prace¢ dyplomowa w ciggu
14 dni od zlozenia w Biurze Obshlugi Studenta. Dziekan Wydziatu, po zasiggnieciu opinii
wlasciwego kierownika katedry, moze odmowi¢ zatwierdzenia Zadania na prace dyplomowa
jesli istnieje uzasadnione podejrzenie, ze praca nie spelni wymogoéw merytorycznych.
Odmowe zatwierdzenia wydaje dziekan Wydzialu w formie pisemnej wraz ze szczegbtowym
uzasadnieniem.

Na umotywowany wniosek studenta, zaopiniowany przez promotora i Radg¢
Programowa, dziekan Wydziatu moze zmieni¢ temat pracy dyplomowe;.

Nie po6zniej niz 2 tygodnie przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego
student sktada w Biurze Obstugi Studenta dwa egzemplarze dwustronnie wydrukowanej
pracy dyplomowej w migkkiej oprawie, z zachowaniem wymogdow okreslonych w procedurze
antyplagiatowe;.

Promotor dopuszcza prace do oceny i recenzji, jeSli spelnia wymogi okreslone w
procedurze antyplagiatowe;.

Szczegotowe zasady dotyczace realizacji prac dyplomowych na studiach pierwszego
stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne zostaty okreslone w Procedurze dyplomowania
przyjetej na Wydziale Filologiczno - Pedagogicznym.
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2.1.2 Sposoby weryfikowania i kryteria oceniania pracy

Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent. W przypadku, gdy
jedna z ocen jest oceng niedostateczng, o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego decyduje
dziekan Wydzialu, po uprzednim zasi¢gnigciu opinii drugiego recenzenta.

Recenzenta pracy dyplomowej wyznacza dziekan Wydzialu sposréd kandydatow
zaproponowanych przez promotora. W przypadku, gdy promotorem pracy dyplomowej
licencjackiej jest nauczyciel akademicki ze stopniem doktora, recenzentem powinien by¢
nauczyciel posiadajacy tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego, a jesli to
nie jest mozliwe to nauczyciel akademicki ze stopniem doktora.

Prace dyplomowe oceniane sg w skali ocen okreslonej w Regulaminie Studiow.
Student ma prawo zapoznac si¢ z trescig recenzji przed obrona.

Kryteria oceny pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia na kierunku
Wychowanie Fizyczne zostaly szczegdlowo okreslone w karcie przedmiotu Przygotowanie i
ztozenie pracy dyplomowej i sktadaja si¢ na nie nast¢pujace elementy:

— zgodno$¢ tematu pracy z kierunkiem studiow,

— poprawnos¢ sformutowania celu 1 wnioskow,

— osiggniecie efektow uczenia si¢ dla przedmiotu Przygotowanie i zlozenie pracy
dyplomowej na studiach pierwszego stopnia kierunku Wychowanie Fizyczne,

— poprawnos$¢ struktury 1 uktadu pracy,

— poprawnos¢ doboru 1 wykorzystania zrodet,

— ocena strony formalnej pracy.

2.1.3 Procedura antyplagiatowa przed dopuszczeniem pracy do obrony

Podstawg prawng wprowadzenia procedury antyplagiatowej prac dyplomowych przed
dopuszczeniem ich do obrony jest Zarzadzenie R-3/2019 Rektora Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu z dnia 22 lutego
2019r.

Szczegdlowe zasady postgpowania w ramach kontroli antyplagiatowej przed
dopuszczeniem pracy do obrony okreslone sg Wydziatowej procedurze antyplagiatowe;.

1. Celem procedury antyplagiatowej jest poddanie analizie tekstu pracy, ktora polega na
dokfadnym, okresleniu zakresu ewentualnych podobienstw w sprawdzanym tekscie
w poréwnaniu do tresci znajdujacych si¢ w Ogodlnopolskim Repozytorium Prac
Dyplomowych, Internecie i bazie aktow prawnych.

2. Dziekan zobowigzuje promotorow prac dyplomowych do dodawania prac w
Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA) przy uzyciu kont zalozonych przez
Osrodek Informatyki i Promocji.

3. Promotor jest zobowigzany do przeprowadzenia analizy pracy w JSA przed ztozeniem
pracy dyplomowej w Biurze Obstugi Studenta i zapoznania studenta z wynikiem
przeprowadzonej analizy.

4. Ocena, czy praca zawiera nieuprawnione zapozyczenia, dokonywana jest na podstawie
generowanego przez system raportu z badania. Raport ufatwia promotorowi oceng
badanego tekstu pod katem samodzielno$ci w jego przygotowaniu, wskazujac liczbe
zapozyczonych fragmentow i podajac ich zrodia.
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10.

11.

12.

13.

Promotor ma obowigzek zweryfikowaé wykryte przez system zapozyczenia i
manipulacje w pracy oraz okresli¢ ich wptyw na samodzielno$¢ przygotowania pracy.
Rekomendowane warto$ci progéw wynikdéw oraz wynik wiodacy to odpowiednio, dla:

— Wyniku ogdlnego 40%,

— ORPPD 60%

— Internet 60%

— Akty prawne 60%

— Baza uczelni 60%.
Dopuszczenie pracy do obrony jest autonomiczng decyzja podejmowang przez
promotora na podstawie analizy raportu podobienstwa. Etapem konczacym
sprawdzanie pracy pod wzgledem plagiatu jest akceptacja ostatecznego raportu przez
promotora, wydrukowanie ipodpisaniec go oraz zalgczenie do dokumentacji
dyplomanta.
Promotor moze wykluczy¢ prace z badania lub odda¢ ja do poprawienia autorowi,
a nastgpnie doda¢ prace w JSA celem powtdrnego badania w przypadku stwierdzenia
niskiego stopnia samodzielnos$ci przygotowanej pracy.
Studentowi przystuguje prawo do poprawienia pracy dyplomowej oraz ponownego
przejscia procedury antyplagiatowej. Dyplomant moze dokonaé poprawienia pracy
dwukrotnie.
Wszystkie etapy poprawiania pracy dyplomowej musza zosta¢ zakonczone nie pozniej
niz w terminie 3 miesi¢cy po dacie zakonczenia zajg¢ w ostatnim semestrze studiow.
Mozliwo$¢ wspotpracy z promotorem odbywa si¢ zgodnie z przyjetym przez Rektora
kalendarzem akademickim.
Jezeli w wyniku przeprowadzenia calej procedury antyplagiatowej ustalono, iz praca
jest plagiatem, nie zostaje dopuszczona do obrony, co jest réwnoznaczne z
nieztozeniem pracy dyplomowej w terminie 1 skutkuje skresleniem z listy studentow.
Student zobowigzany jest ztozy¢ prace w Biurze Obstugi Studenta nie p6zniej niz 2
tygodnie przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego.
Student sktada dwa egzemplarze dwustronnie wydrukowanej pracy dyplomowej w
migkkiej oprawie, z elektroniczng kopig pracy dyplomowej na CD (wklejona na
wewnetrznej stronie okladki), podpisang przez promotora. Dolgczona kopia
elektroniczna pracy nie moze by¢ zabezpieczona przed odczytem. Wraz z praca
dyplomowsa student skiada oswiadczenie potwierdzajace samodzielnos¢ wykonania
pracy dyplomowej (wg wzoru zamieszczonego na stronie internatowej WF-P) oraz o
zgodnosci wersji elektronicznej z wersja drukowang (wg wzoru zamieszczonego na
stronie internatowej WF-P).
Warunkiem ztoZenia pracy w BOS jest pozytywna decyzja promotora o dopuszczeniu
pracy do obrony wydana na podstawie wygenerowanego z JSA raportu finalnego,
ktora zatacza si¢ o dokumentacji dyplomanta.

W sprawach nieuregulowanych w procedurze decyzje podejmuje dziekan w porozumieniu

Z promotorem pracy.

2.2 Egzamin dyplomowy

2.2.1 Kiryteria dopuszczenia do egzaminu dyplomowego
Na studiach pierwszego stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne warunkiem

dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest osiagni¢cie przez studenta wszystkich
wymaganych efektow uczenia si¢ potwierdzone uzyskaniem co najmniej 180 punktéw ECTS
(co jest rownoznaczne =z uzyskaniem pozytywnych ocen kofcowych z wszystkich
przedmiotow, zaliczen praktyk oraz seminaridow przewidzianych w programie ksztalcenia dla
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danego kierunku, z zastrzezeniem roznic wynikajacych ze studiow odbywanych w trybie
indywidualnego programu studiow) oraz uzyskanie pozytywnej oceny zlozonej pracy
dyplomowej przez promotora i recenzenta.

2.2.2 Forma i przebieg egzaminu
Egzamin dyplomowy na studiach pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
odbywa si¢ wedlug zasad ustalonych w Regulaminie studiow.

2.2.3 Zakres egzaminu oraz zasady weryfikacji i oceny egzaminu
Egzamin dyplomowy na studiach pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
obejmuje:

— prezentacje¢ pracy dyplomowej, w szczegdlnosci jej cel, zakres oraz wnioski,
wynikajace z przeprowadzonych badan,

— odpowiedz na pytanie recenzenta z zakresu pracy dyplomowej,

— odpowiedz na pytanie z zakresu przedmiotow podstawowych,

— odpowiedz na pytanie z zakresu przedmiotow kierunkowych,

Pytania, o ktorych mowa powyzej, student wybiera losowo.

Student studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne zdat egzamin
dyplomowy, jesli uzyskat oceny co najmniej dostateczne z wymienionych wyzej elementéw
egzaminu.

3. Zasady rejestracji na kolejny semestr

Rejestracja studenta na kolejny semestr nastepuje na podstawie informacji z systemu e-
dziekanat dotyczacych osiggni¢¢ studenta. Student uzyskuje wpis na kolejny semestr, jesli
uzyskat wymagang liczbg punktow ECTS. Dopuszczalny taczny deficyt punktow ECTS to 12
punktow w stosunku do liczby punktow przypisanych do danego semestru.

W przypadku studentéw studiujgcych na warunkach indywidualnej organizacji studidow
(wedtug zasad ustalonych w Regulaminie studidow) uzyskanie przez studenta liczby punktow
wiekszej niz wynikajaca z danego toku studidow, to nadwyzka zostaje zaliczona do dorobku
kolejnego semestru. Jesli student uzyska nadwyzke, co najmniej 18 punktéw ECTS moze w
drodze awansu uzyska¢ wpis na semestr wyzszy niz wynika to z jego toku studidow. W czasie
trwania studidw student ma mozliwo$¢ uzyskania awansu dwukrotnie.

4. Zasady obowigzujace przy wyborze grupy zaje¢ obieralnych

Zapisy na zajgcia obieralne odbywaja si¢ za posrednictwem systemu e-dziekanat. Student
ma mozliwo$¢ wyboru przedmiotu nie pézniej niz na dwa miesigce przed rozpoczeciem zajec.
O wpisaniu studenta na list¢ decyduje kolejno$¢ zgloszen. Minimalna liczba studentow
wymagana do uruchomienia zaj¢¢ celem realizacji przedmiotu okreslana jest Zarzadzeniem
Rektora w kazdym roku akademickim i wynika z formy realizacji przedmiotu.
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5. Wykaz osob realizujacych zajecia

Lp.
TytuV stopien Imi¢ i nazwisko prowadzacego przedmiot
naukowy/ (PESEL - wpisywany jest
tytut zawodowy w przypadku wysytania dokumentacji do ministerstwa)
1. mgr Piotr Bartnik
2. dr Marta Batazak
3. dr Krzysztof Dziewiecki
4. dr Marian Gawinek
5. dr Renata Janiszewska
6. mgr Sylwester Kulinski
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